
      11 / DOC-ATA 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
CPIA 2 BERGAMO 

 

 

ASTENSIONE OBBLIGATORIA PER GRAVIDANZA/PUERPERIO 
 

La sottoscritta  ………………………………………………………………………….… in servizio in questa  istituzione 

scolastica presso il punto di erogazione di ………………………………………, in qualità di DOCENTE/ATA con  

contratto   a tempo indeterminato / determinato 

 

CHIEDE  

alla S.V. di usufruire: 

 

dal ………………………………  al  ……………………………… per complessivi  n° ……………. giorni di: 

 

 congedo per maternità ex astensione obbligatoria (art. 16-20 D.L.vo 151 del 26/03/01)  

tenendo conto che la data presunta del parto è il __________________; 

 congedo per puerperio (tre mesi dopo il parto) dal ___________ al ___________________; 

 giorni non goduti prima del parto avvenuto in data anticipata rispetto a quella presunta 

dal_____________________ al _______________________ per complessivi gg. _________  (lettera 

D art. 16 D.L.vo 23/04/2003 n. 115); 

 

Allega: 

-  certificato medico di gravidanza; 

- certificato di nascita e certificato medico dell’ospedale. 

 

Luogo e data ……………………………………                                     

Firma …………………………………………….. 

 

 

VISTO: IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                Claudio Angelo CORBETTA 

 


